
Die Gefahr eines längerfristigen krankheitsbedingten Ausfalls eines wichtigen Mitar-

beiters in  einer Schlüsselposition, einer sog. Keyperson, ist meist größer, als sich viele

Unternehmer eingestehen wollen. Auch als Unternehmer selbst sind Sie vor diesem

Risiko nicht gefeit. Und der finanzielle Bedarf ist durchaus vorhanden, sei es, um in

der Folge den Ausfall vorübergehend aufzufangen, adäquaten Ersatz zu suchen oder

aber, um sich selbst aus dem Geschäftsleben vorzeitig zurückziehen zu können.

Berufsunfähigkeit bzw. ein längerer krankheitsbedingter Ausfall eines Geschäfts-

führers stellen zudem ein zunehmendes Insolvenzrisiko für typische mittelständische

Unternehmen dar.* Ein wesentlicher Grund mehr, sich vor den finanziellen Folgen des

krankheitsbedingten Ausfalls der Entscheider und Führungskräfte zu schützen.

SCHNELLE, UNBÜROKRATISCHE HILFE 
Die Schwere Krankheiten Vorsorge der Canada Life ist eine sog. Dread-Disease-Versi-

cherung, die Sie als Keyperson-Absicherung abschließen können. Im Leistungsfall

nach Eintritt einer der 41 versicherten Krankheiten erhält Ihr Unternehmen als Versiche-

rungsnehmer Geld in Form einer Einmalzahlung. 

Beispiel: Ein mittelständisches Unternehmen sichert das finanzielle Risiko des 

Ausfalls seines 40-jährigen Geschäftsführers durch schwere Erkrankungen in Höhe

von € 250.000 über eine Laufzeit von 12 Jahren ab. Der Beitrag beläuft sich monat-

lich auf nur € 134,89.**

Ihr Plus: Der Beitrag für eine Keyperson-Absicherung ist für Ihr Unternehmen in der

Regel als Betriebsausgabe absetzbar.

DIE MANAGERKRANKHEIT IST EINE EPIDEMIE, DIE 
DURCH DEN UHRZEIGER HERVORGERUFEN UND DURCH 
DEN TERMINKALENDER ÜBERTRAGEN WIRD.

John Ernst Steinbeck, Schriftsteller

* Quelle: „Versicherungswirtschaft Nr. 4/2007“
** leitender Angestellter, männlich, Nichtraucher, keine Zusatzoptionen, aktuelle Tarifgeneration 

SCHWERE ERKRANKUNGEN

EIN UNTERSCHÄTZTES RISIKO 
FÜR MITTELSTÄNDISCHE UNTERNEHMEN



Eine Keyperson-Absicherung ist eine Versicherung, die ein Unternehmen auf das Leben einer oder mehrerer wichtiger

Schlüsselpersonen (Keyperson) abschließt. Das Unternehmen ist dabei Versicherungsnehmer, Beitragszahler und

Bezugsberechtigter im Todes- und Erlebensfall. 

SCHWERE KRANKHEITEN VORSORGE DER CANADA LIFE ALS 
KEYPERSON-ABSICHERUNG – SICHERHEIT FÜR IHR UNTERNEHMEN

ABGESICHERTE KRANKHEITEN

IHR PERSÖLICHER ANSPRECHPARTNER

Herzinfarkt, Schlaganfall, Krebs, Multiple Sklerose, Taubheit,
Funktionsverlust von Gliedmaßen, Querschnittslähmung,
Sprachverlust, Schwere Verbrennungen, Schwere Kopfverlet-
zung, Gutartiger Hirntumor, Bakterielle Meningitis, Angioplastie
am Herzen, Herzklappenoperation, Motoneuronerkrankung,
Aortenplastik, Nierenversagen, Blindheit, Kinderlähmung,
Koma, Muskeldystrophie, Enzephalitis, Erkrankung des Herz-
muskels, Fortgeschrittene Alzheimer-Krankheit (vor Alter 65),
Fortgeschrittene Parkinson’sche Krankheit, Abhängigkeit von
einer dritten Person, Chronische Bauchspeicheldrüsenentzün-
dung, Transplantation von Hauptorganen, Fortgeschrittene
Lebererkrankung, Fortgeschrittene Lungenerkrankung, Schwere
rheumatoide Arthritis, Bypass-Operation der Herzkranzgefäße,
Systemischer Lupus erythematodes, HIV-Infektion als Folge
bestimmter berufl. Tätigkeiten, HIV-Infektion durch Bluttransfu-
sion, Aplastische Anämie, Amyotrophe Lateralsklerose (ALS),
Knochenmarkstransplantation, Asbestose, Erkrankungen des
zentralen Nervensystems, Schwerer Unfall 

… EGAL WELCHES ALTER
Leistungsfälle** beweisen: Es trifft 

keinesfalls nur „die Alten“. Meist trifft 

es 30- bis 50-Jährige. Genau dann,

wenn Sie sich eine Existenz aufbauen.

bis 18
Jahre

19-30
Jahre

31-40
Jahre

41-50
Jahre

über 50
Jahre

6 % 8 % 33 % 37 % 16 %

EINE SCHWERE KRANKHEIT KANN JEDEN TREFFEN ...
Jährlich erkranken 425.000 Menschen an Krebs, 276.000 erleiden einen Schlaganfall und 200.000 einen Herz-

infarkt.*

5

10

15

20

25

30

35

40

45

K
F 

S
K

V 
0
5
 0

7
/2

0
0
9

* Quelle: Robert Koch-Institut, 2006; Stiftung Deutsche Schlaganfall-Hilfe, 2004; Augsburger Herzinfarktregister, 2001
** Leistungsfälle der Canada Life Assurance Europe Limited und der ehemaligen SALI zwischen 1996 und Ende März 2009

• Canada Life zahlt im Leistungsfall bei Eintritt einer der 

41 versicherten Krankheiten und/oder im Todesfall die 

vereinbarte Leistung komplett.

• Soweit vereinbart, zahlt Canada Life einen Teil der verein-

barten Todesfallleistung schon vorab aus, wenn die Lebens-

erwartung unter 12 Monaten liegt.

• Nachversicherungsgarantie: Erhöhung des Schutzes ohne

erneute Risikoprüfung möglich, z. B. bei erhöhtem Deckungs-

bedarf der Keyperson-Absicherung.

• Die Beitragszahlung kann bedin-

gungsgemäß ausgesetzt werden. 

• Der Vertrag kann ohne erneute Gesund-

heitsprüfung verlängert werden.

Vertragslauf- Alter zum
zeit bis zur Zeitpunkt
Anmeldung Ge- der Auszah-
des Anspruchs schlecht Krankheit Krankheit Beruf lungsbetrag

1 Jahr 2 Monate W 34 Aplastische Anämie Selbstständiger Imbiss Betreiber € 98.432

6 Jahre 7 Monate M 44 Krebs Gesellschafter € 255.646

4 Jahre 3 Monate M 48 Angioplastie Arzt € 800.000

1 Jahr 1 Monat M 43 Gutartiger Hirntumor Geschäftsführer € 150.000

11 Monate M 56 Bypass Selbstständiger Installateur € 48.594

8 Jahre 3 Monate M 44 Krebs Rechtsanwalt € 199.976

5 Jahre 10 Monate W 52 Krebs Selbst. Werbegestalterin € 32.078

9 Jahre 6 Monate M 41 Gutartiger Hirntumor KFZ-Meister € 228.714

8 Jahre 5 Monate M 43 Herzinfarkt Unternehmer € 226.619

5 Jahre W 43 Krebs Geschäftsführerin € 102.258

8 Jahre 5 Monate M 45 Bypass-OP Selbst. Handelsvertreter € 59.207

1 Jahr M 31 Krebs KFZ-Technik-Meister € 206.000

2 Jahre 5 Monate M 46 Aorten-OP Arzt € 120.000

4 Jahre 6 Monate M 49 Organtransplantation Geschäftsführer € 103.325

1 Jahr 8 Monate M 59 Krebs Arzt € 500.000

9 Jahre 11 Monate M 42 Krebs Elektroinstallateur-Meister € 51.129

2 Jahre 5 Monate W 39 Gutartiger Hirntumor Logopädin € 119.079

1 Jahr 2 Monate W 43 Krebs Apothekerin € 50.000



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Europe ISO Coated FOGRA27)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages false
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends false
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Remove
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth 8
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /RunLengthEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check true
  /PDFXCompliantPDFOnly true
  /PDFXNoTrimBoxError false
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <>
    /CHT <>
    /DAN <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF che devono essere conformi o verificati in base a PDF/X-3:2002, uno standard ISO per lo scambio di contenuto grafico. Per ulteriori informazioni sulla creazione di documenti PDF compatibili con PDF/X-3, consultare la Guida dell'utente di Acrobat. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 4.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die moeten worden gecontroleerd of moeten voldoen aan PDF/X-3:2002, een ISO-standaard voor het uitwisselen van grafische gegevens. Raadpleeg de gebruikershandleiding van Acrobat voor meer informatie over het maken van PDF-documenten die compatibel zijn met PDF/X-3. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 4.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents that are to be checked or must conform to PDF/X-3:2002, an ISO standard for graphic content exchange.  For more information on creating PDF/X-3 compliant PDF documents, please refer to the Acrobat User Guide.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 4.0 and later.)
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /HighResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /UseDocumentProfile
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


	Text1: Otto SchwabASSEKURANZ-BÜRO SCHWABLerchenweg 4 * D - 68799 REILINGENPhone: 06205 - 283600  /  Fax: 06205 - 2589491Email: abs@ottoschwab.deBesuchen Sie auch unsere Webseite unter http://www.ottoschwab.de


